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Robert Pinot, Claude-Joseph Gignoux, Henri de Feyerf,

Louis Germain-Martin, Comité des Forges, Union dwdustries
métallurgiques et miniéres, Consortium de I'indestextile, autant
de noms qui ont symbolisé pendant I'entre-deuxsgsefa face
sombre du patronat et a alimenté les mythologidiicpees les plus
variées, du « complot » des « deux-cents famillés eelui de la
synarchie. Refusant autant les fantasmagoriesegusoimplaisances,
une quinzaine d’historiens réunis par I'Institufifigue de Rennes
(CRAPE) et I'Université de Metz (CRULH) avaient camncé
pendant deux jours de colloque (11-12 mars 2004prstruire
I'histoire jusque la tres méconnue des organisatfmtronales et de
leurs dirigeants. Depuis, de nombreux travaux dmheamté les
connaissances et la réflexion sur I'histoire durgedt et de ses
organisations, en France et a [I'étranger. Ce rezauv
historiographique, conjugué a I'épuisement de énére édition du
collectif sur les permanents patronaux paru en 2808cité les
promoteurs de l'opération de 2004 a entreprendrerégalition
actualisée. Les contributeurs ont donc remanié leaxtes et enrichi
substantiellement leur propos. Le tableau propesénet ainsi de
redécouvrir des figures emblématiques de ces peamtsud partir de
I'étude de leurs des itinéraires, de prendre laumedes réseaux a
I'ceuvre et ce, afin de mieux saisir qui sont lemhees qui, depuis
plus d'un siecle, conseillent, organisent, sinorrigdnt les
organisations patronales.
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